כתב קבלה וסילוק

1. 

אני הח"מ ____________ בעל ת.ז. מס' ____________ מאשר בזה כי ביום ________ קיבלתי את התשלומים כמפורט להלן מאת _________ (להלן: "החברה"):

א.      פיצויי פיטורין בסך של _______ ש"ח.
ב.      פיצוי בגין הודעה מוקדמת בסך של ________ ש"ח, עבור _____ ימי הודעה מוקדמת.
ג.      פדיון חופשה בשיעור ______ ש"ח בגין _____ ימי חופשה שנתית שלא נוצלו במהלך תקופת עבודתי בחברה.
ד.      תשלום דמי הבראה בסך _____ ש"ח עבור ______ ימי הבראה.
ה.      הפרשי שכר עבודה בסך _____ ש"ח עבור חודשי העבודה _______ .

2.     הנני מאשר כי החברה העבירה לי דף חשבון המפרט אופן חישוב הכספים להם הייתי זכאי ממנה, לפי  הרכיבים השונים. מצ"ב העתק דף החשבון המהווה חלק בלתי נפרד מכתב קבלה וסילוק זה.

3.     הנני מאשר כי החברה נתנה לי ההזדמנות לברר את כל הזכויות המגיעות לי, ואכן קיבלתי ייעוץ משפטי בענין.

4.     הנני מאשר כי החברה העבירה לי _______ ₪ המהווים תשלומים עודפים (להם איני זכאי עפ"י מקורות דיני העבודה החלים על יחסי העבודה שלי עם החברה), ובמקרה בו אתבע את החברה בעילת תביעה כלשהי יהיה עלי להחזיר תשלומים אלה לחברה (לחברה תהיה גם זכות לקזז תשלומים אלה מכל חוב שיקבע כי חייבת לי).

5.     הנני מאשר בזאת כי לענין זכות ל - דמי הבראה / פיצויי פיטורים / הפרש שכר עבודה / תמורת שעות נוספות, חג, שבת / פדיון חופשה, התפשרתי על הזכויות המגיעות לי באופן שהסכמתי לקבל סך של ______ ₪ במקום סך של ________ ₪.

        (הערה: כל זכות עליה מתפשרים צריכה להיות מפורטת בנפרד).

6.     הנני מאשר כי קראתי את כתב הקבלה והסילוק, הוסבר לי תוכנו, הבנתי את תוכנו ואני מסכים לכל האמור בו.

7.      אני מאשר כי תשלומים אלו מהווים סילוק מלא סופי ומוחלט של כל חובות החברה כלפי בגין יחסי עובד ומעביד שהיו בינינו במשך כל תקופת עבודתי בחברה. עם קבלת הסכומים האמורים אין לי ולא תהיינה לי כל תביעות או טענות כלשהן כנגד החברה בכל הנוגע והקשור ליחסי העבודה שהיו בינינו.

ולראיה באתי על החתום

 ________________


 ________________

תאריך





 חתימה

